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併任・兼業
2011年度 兼業 （私立）西南学院大学　大学院

法務研究科　法曹養成専攻
後期

2011年度 兼業 （私立）西南学院大学　大学院
法務研究科　法曹養成専攻

前期

論文

1) 違法派遣状態の解消に伴う派遣先による派遣労働者の有期雇用と雇止め：パナソニックプラズマディスプレイ（パ
スコ）事件.

[速報判例解説（日本評論社）, (8), (2011), 327-330]

中内　哲

2) 私傷病の病状進行を契機とする担当業務変更 · 賃金減額に関する労使合意の効力 : オリエンタルモーター（賃金
減額）事件 · 東京高判平 19.4.26労判 940号 33頁 : 賃金等請求控訴事件.

[熊本法学（熊本大学法学会）, (123), (2011), 19-36]

中内, 哲

研究発表
【研究報告】「西谷敏＝野田進＝和田肇編『新基本法コンメンタール　労働基準法 · 労働契約法』（日本評論
社、２０１２年春刊行予定）の分担執筆部分（労基法第９章就業規則、８９∼ ９３条）のアウトライン」[第
７回熊本労働判例研究会]

(2011年09月03日 － 2011年09月03日, 熊本大学)

【判例報告】大隈鐵工所事件：最三小判昭 62.9.18労判 504号 6頁 [第８回熊本労働判例研究会]

(2011年12月17日 － 2011年12月17日, 熊本大学)

【判例報告】大隈鐵工所事件：最三小判昭 62.9.18労判 504号 6頁 [第 403回社会法研究会]

(2012年01月07日 － 2012年01月07日, 九州大学)

科研費（文科省・学振）獲得実績
基盤研究 (C) 2010年11月 － 2013年03月

[在籍出向関係の重層的分析：ドイツ労働法学の知見を糧に]
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